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Now That You're Trained 
as a Professional 


and hold a degree in library science, or are 
close to it, consider making your first career 
choice a position at the National Library of 
Canada. 


The OLS 


is an achievement you can be proud of. But you 
know that professionals never stop learning. 
There's no better place in Canada for increasing 
your knowledge and for learning library man- 
agement than the National Library. 


The First Career Step 


could be the most important one you'll ever 
make. Whether you want to specialize as a cata- 
loguer, reference librarian, systems librarian, 
computer specialist, or special librarian, we can 
provide you with skills, knowledge, and con- 


fidence that will follow you throughout your ¢ 


Career. 
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Why Choose The National Library? 


The National Library of Canada is responsible 
for the preservation of the Canadian written 
heritage and for seeing to it that the resources of 
the country's libraries may be shared by all Ca- 
nadians. It employs the largest number of li- 
brarians in the federal government—more than 
one hundred and fifty—and it can provide a new 
librarian with valuable on-the-job training in li- 
brary or personnel administration. 


Netional Libwary Services 

are diverse, Direct services are available to re- 
Searcners who visit the library in person, but 
Cane ans anywhere can benefit from them 
local libraries. While our clients include 
‘yal public in Canada and abroad, we 


the gene 


aiso wrovicie services to Canadian government 
libraries and to public, academic and special 
hboraries from coast to coast. 


National Litwary Programs 
are all ete to the public in both official 
languages. and sore even require multilingual 


skills. They are administered by four branches: 


Pu ‘blic Services provides reference and circula- 
“netucing interlibrary loans), takes care of 
specialized subject collections (such as mu- 
' childrens literature, rare books, library sci- 
ence and | he multilingual lending collection), 
.¢ ce union catalogues up to date; 
tions peste en orders and acquires 
aphs and serials, oversees legal deposit, 
and arrane aie ce with other libraries; 
Cataloguir : creates bibliographic data, de- 
OS cataloguing BARN and publishes the 
rbtiography; 
sera Centre develops, implements, 
~jntains computerized library systems. 
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Librarians At The National Library 


belong to the LS (library science) group of the 
Public Service. It is divided at present into six 
levels, each corresponding to the degree of ex- 
perience and responsibility required for a par- 
ticular position. 


The training or junior level (LS-1) usually re- 
quires no previous training or experience other 
than the MLS. 


Librarians at higher levels assume increased 
administrative and supervisory responsibilities. 
They participate actively in national and interna- 
tional committees, setting cataloguing and bibli- 
ographic standards or developing compu- 
ter/communications protocols. 


The Benefits 


of working for us come from a lucky combination 
of factors. Our staff, in Ottawa and in Hull, share 
the benefits of working in the Public Service, and 
enjoy the advantages of the National Capital Re- 
gion. Perhaps more important, they work under 
professional conditions that are unmatched in 
Canada, at the heart of the nation’s bibliographic 
network, and alongside over a hundred profes- 
sional librarians like you who make it a dynamic 
institution. 


If You Would Like fo Join Us 


Pick up a Public Service 
tion at any post office, c 
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Centre, or office of the Public Ser vice Commis 
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sion. Under our equal opportunity hi ining policy, 


pot 


we consider all aoplicar, 
their ability to do the iok 


We Want To Hele Yin 


and to give your career a boos 
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mandate. If you feel 1 nel p each other 
the National Library of Canada would like to hear 
from you. 
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La Direction du catalogage crée des données 
bibliographiques, met au point des normes cata- 
lographiques et publie la bibliographie 
nationale. 

Le Centre des systemes de bibliotheque éla- 
bore, met en oeuvre et exploite des systemes 
informatisés de bibllotheque. 


Les bibliothécaires de la 
Bibliotheque nationale 

font partie du groupe LS (bibliothéconomie) de 
la Fonction publique fédérale. Il y a six niveaux 
de LS, chacun correspondant au degré d’expe- 
rience du titulaire et aux responsabilités inhé- 
rentes au poste donné. 
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Le niveau de formation ou premier niveau (LS-1) 
nexige qu'une maitrise en bibliothéconomie 
(MLS); aucune formation ou expérnience anté- 
rieure n'est requise. 


Les bibliothécaires de niveaux supérieurs assu- 
ment des responsabilités administratives et de 
supervision de plus en plus grandes. Ils partici- 
pent activement aux travaux de comités natio- 
naux et internationaux, chargés d’établir des 
normes catalographiques et bibliographiques 
ou de mettre au point les protocoles en matiére 
de communications et d’informatique. 


Les avantages 


sont nombreux lorsqu'en est fonctis 
qu'on travaille dans la region de ja Sete 
tionale, a Ottawa ou a Hull Le pers ay es dé ta 
Bibliotheque nationale travaille davis co oe 
tions professionelles sans pareilies, ; 
reseau bibliographique national oi 
avec des centaines de collec: 
organisme dynamique. 


Si vous désirez vous iwinsiee A poy 


remplissez une demande deny 
tion publique, formule que Bite wx 
dans les bureaux de p Ost, les cer 
d'oeuvre du Canada on a ls 
Fonction publique. En vertu ge 
degalité d’accés a lemploi, none 
considération toutes les cand 

tion des compétences de chécun 
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Nous voulons vous aider 

a bien débuter votre carneére; cesi 
intérét. Le recrutement d’employé 
et satisfaits nous aideraa remphi ne 
a mieux servir les Canadiens, Si vous a 
nous pouvons nous aider mutuellement, n 
pas a communiquer avec la Bibliotheque 
nale du Canada. 
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Votre formation 


Vous avez maintenant une formation profession- 
nelle, vous détenez un dipl6me en bibliothéco- 
nomie ou le posséderez sous peu; considérez 
donc la Bibliotheque nationale du Canada 
comme votre premier choix pour entreprendre 
votre carriere. 


Votre diplome 


Vous pouvez étre fier de votre maitrise en biblio- 
théconomie. Comme on le sait, les profession- 
nels ne cessent d’apprendre; la Bibliotheque 
nationale est donc le lieu par excellence pour 
accroitre vos connaissances et vous initier a la 
gestion des bibliotheques. 


Les débuts de ; 


votre carriére sont d'une importance capitale. 
Que vous choisissiez de devenir catalogueur, 
bibhothécaire a la référence, informaticien, ou 
bibhiothécaire spécialisé, nous vous fournirons | 
les techniques, les connaissances et la conflance 4 
indispensables a un travail fructueux. ‘ 


Pourquoi choisir la Bibliotheque 
nationale? 


La Bibhothéque nationale voit a la préservation 
du patrimoine écrit canadien, et veille a ce que 
les ressources des bibliothéques du pays soient 
mises a la disposition de tous. C’est l'organisme 
du gouvernement fédéral qui compte le plus 
grand nombre de bibliothécaires, soit plus de 
cent cinquante: elle leur permet de se perfec- 
tlonner dans l'administration d'une bibliothéque 
ou du personnel. 


Les services de la Bibliothégue 
nationale 


sont d'une grande diversité. Ils sont offerts direc- 
tement aux chercheurs qui viennent a la 
Bibliotheque; les Canadiens des autres régions 
du pays peuvent profiter de ces services par 
l'intermédiaire de leurs biblicthéques locales. 
Nous servons le public canadien et étranger, les 
bibhotheques du gouvernement fédéral ainsi 
que les bibliotheques publiques, scolaires et 
spécialisées, d'un océan a l'autre. 


nationale 


sont offerts au public dans les deux langues offi- 
clelles, et quelques-uns dans plusieurs autres 
langues. Quatre directions sont responsables de 
les administrer: 


La Direction des services au public fournit des 
services de référence et de prét (y compris les 
préts entre bibliothéques), monte des collec- 
tions spécialisées (collections d'oeuvres musica- 
les, de livres pour enfants, de livres rares, 
d'iouvrages traitant de bibliothéconomie, ainsi 
que la collection du biblioservice multilingue), 
et tient a jour les catalogues collectifs. 

La Direction du développement des collections 
acquiert et commande des monographies et des 
publications en série, administre le depot legal 
et sioccupe des échanges avec d'autres 
bibliothéques. 


| hg Bibliotheque nationale —_- National Library C. te 
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